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لائحة فضّّ المنازعات

     الصادرة عن الاتحاد السعودي لألعاب الجلوس والكراسي

أعد اللائحة
الدكتور/ ماجد بن زيد الفياض

الرئيس التنفيذي للاتحاد الأستاذ/ بندر بن إبراهيم المغيصيب
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الفصل الأول أحكام تمهيدية

المادة الأولى : تعريفات 

يقصد بالكلمات والعبارات الآتية المعاني الموضحة أمام كل منها، ما لم يقتض السياق خلاف ذلك:

هيئة رياضية ذات شخصية اعتبارية، تساعدها الدولة على تحقيق اهدافها ماديا وتختص برسم السياسات الخاصة بنشاطات اللجنة الأولمبية والبارالمبية
الاتحادات الرياضية بالمملكة والتنسيق فيما بينها.

الهيئة المختصة بالنظر والفصل في جميع المنازعات الرياضية في المملكة، وفقا لنظامه الأساسي.مركز التحكيم

الاتحاد السعودي لألعاب الجلوس والكراسي.الرياضي السعودي

مجلس الإدارة للاتحاد السعودي لألعاب الجلوس والكراسي.الاتحاد

لجنة فض المنازعات في الاتحاد السعودي لألعاب الجلوس والكراسي.مجلس الإدارة

اللائحة الأساسية للاتحاد السعودي لألعاب الجلوس والكراسي.اللجنة

سكرتارية لجنة فض المنازعات.اللائحة الأساسية

سكرتير لجنة فض المنازعات لألعاب الجلوس والكراسي.السكرتارية

لائحة فض المنازعات في الاتحاد السعودي لألعاب الجلوس والكراسي.السكرتير

فترة زمنية تقام فيها البطولات الرسمية، والودية، والأنشطة التي ينظمها الاتحاد.اللائحة

بطولة أو فعالية رياضية، تضم مجموعة من الفرق.الموسم
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المنافسات الرسمية، والودية، التي ينظمها أو يشرف عليها الاتحاد السعودي لألعاب الجلوس والكراسي.المنافسة

منافسة بين منتخبات، أو عدة فرق، منتمية لدول مختلفة، خاضعة للاتحاد الدولي أو الآسيوي، أو العربي، أو الخليجي.البطولة

منافسة ينظمها الاتحاد، أو ناد، أو هيئة، أو شخص معتمد من الاتحاد بين فرق مختارة لتلك البطولة، وتكون نتائج هذه البطولة البطولة الدولية
محصورة بها فقط.

منافسة ينظمها الاتحاد، أو ناد، أو هيئة، أو شخص معتمد من الاتحاد بين فرق مختارة لتلك البطولة، وتكون نتائج هذه البطولة البطولة الودية
محصورة بها فقط.

الأندية والهيئات والشركات والمراكز الرياضية ذات الشخصية الاعتبارية.الكيانات الرياضية

المؤسسة الرياضية المنتسبة للاتحاد، المرخص لها بممارسة اللعبة.النادي

مجموعة مشرفين على النواحي الأدائية للفريق، تضم المدرب، ومساعده، ومدرب اللياقة، ومدرب الحراس، والمعد البدني، الجهاز الفني
والطبيب المعالج، والمصنف الطبي.

شخص معتمد رسميا من قبل الاتحاد، لإدارة المباريات.الحكم

شخص أو جهة تنظم العقود الاحترافية وصفقات اللاعبين.الوسيط

الحالة التي تكون فيها المصلحة الخاصة مؤثرة في حيادية العضو، أو موضعيته سواء كانت المصلحة مادية أو معنوية، مباشرة أو تعارض المصالح
غير مباشرة.
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المادة )2(: أهداف اللائحة

المادة )3(: نطاق تطبيق اللائحة

تهدف هذه اللائحة إلى ما يلي:

 أ. ترسيخ مبادئ الحقوق، والعدالة، ورعايتها.

 ب. حماية التعاقدات، والحقوق المالية، وفض النزاعات المتعلقة بها.

 ج. تنظيم إجراءات التقاضي بين الأندية، وغيرها من الأطراف.

 أ. تسري هذه اللائحة على جميع النزاعات التعاقدية، التي يكون أحد أطرافها من منسوبي الاتحاد   ويشمل ذلك: الأندية، واللاعبين، وأعضاء الجهاز 

الفني، والحكام.

 ب. تسري هذه اللائحة على جميع المنافسات المقامة محلياًً، أو خارجيا، تحت إشراف مباشر من الاتحاد.
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المادة )4(: تشكيل اللجنة

المادة )6(: شروط أعضاء اللجنة

المادة )5(: مدة تشكيل اللجنة

الفصل الثاني
تشكيل لجنة فض المنازعات

تشــكل لجنــة فــض المنازعــات، بقــرار مــن مجلــس إدارة الاتحــاد الســعودي لألعــاب الجلــوس والكراســي، مكونــة مــن ثلاثــة أعضــاء، أو خمســة أعضــاء، وذلــك 

علــى النحــو التالــي:

يشــترط فــي أعضــاء اللجنــة أن يكونــوا مــن ذوي الاختصــاص والخبــرة، وأن يكونــوا مســتقلين فــي عملهــم، لا يخضعــون لأي ســلطة فــي الاتحــاد، ولا فــي 

الأنديــة، ويشــترط فــي الرئيــس ونائبــه زيــادة علــى ذلــك الشــروط التاليــة:

يمارس أعضاء اللجنة صلاحياتهم، لمدة أربع )4( سنوات، قابلة للتجديد.

 أ. يقوم رئيس الاتحاد باقتراح الأعضاء على مجلس الإدارة.

 ب. يتضمن المقترح تسمية الرئيس، ونائب رئيس اللجنة.

 ج. يكون للجنة سكرتارية، تتولى استقبال الدعاوى، والطلبات، وتمارس المهام الإدارية لعمل اللجنة.

 أ. المؤهل الأكاديمي، ولا يقل عن الشهادة الجامعية في الشريعة أو القانون.

 ب. الخبرة الكافية، في مجال الممارسة القانونية.

 ج. الإلمام بالأنظمة واللوائح الرياضية المحلية والدولية.
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لمادة )7(: تنحي العضو وتنحيته

المادة )8(: اجتماعات اللجنة

 أ. يتعيــن علــى العضــو الإفصــاح لرئيســه عــن أي حالــة مــن حــالات تعــارض المصالــح، ويمتنــع مــن المشــاركة بإبــداء الــرأي، أو اتخــاذ القــرار، فــي أي واقعــة 

يكــون لــه فيهــا مصلحــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة، كأن يكــون قريبــا لطــرف النــزاع، أو شــريكا لــه.

 ب. يســتقبل رئيــس اللجنــة الاعتراضــات علــى الأعضــاء بشــأن وجــود تعــارض المصالــح، بشــرط كونهــا مكتوبــة، وموقعــة، ومدعومــة بالأدلــة الكافيــة، 

ويعــرض الموضــوع علــى اللجنــة، وتتخــذ مــا تــراه مناســبا، مــع مراعــاة عــدم مشــاركة العضــو فــي مناقشــة الموضــوع.

 أ. يرأس الاجتماع رئيس اللجنة، أو نائبه في حال تغيبه.

 ب. لا ينعقد الاجتماع إلا بحضور ثلاثة )3( أعضاء، من بينهم الرئيس أو نائبه.

 ج. يجوز لظروف العمل أن تعقد اللجنة اجتماعها خارج مقرها، وأن تعقد الاجتماع عن بعد، من خلال الوسائط الإلكترونية المعتمدة.

 د. تعد سكرتارية اللجنة محضر الاجتماع، ويتم توقيعه من الأعضاء، واعتماده من رئيس اللجنة.

تعقد اللجنة اجتماعاتها، بدعوة من الرئيس، بمقر اللجنة أو الاتحاد، وذلك على النحو الآتي:
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المادة )9(: الاختصاص الموضوعي

المادة )10(: تقادم الدعوى

الفصل الثالث
اختصاصات اللجنة

 أ. تختــص اللجنــة بالنظــر والفصــل فــي جميــع النزاعــات الماليــة، الناشــئة عــن ممارســة ألعــاب الجلــوس والكراســي، المنظمــة مــن قبــل الاتحــاد، ويشــمل 

ذلــك النزاعــات الناشــئة عــن المســؤولية العقديــة، أو المســؤولية التقصيريــة، ومــن ذلــك علــى ســبيل المثــال:

 ب. فــي حــال كــون القضيــة غيــر داخلــة فــي الاختصــاص الموضوعــي للجنــة، فتصــدر اللجنــة قرارهــا بعــدم الاختصــاص، ويجــوز اســتئناف القــرار أمــام الجهــة 

المختصة.

1. الإلزام بالمطالبات المالية.

2. الإلزام بموجب التعاقدات، وبنود العقد، والاشتراطات الواردة فيه.

3. التعويض عن الحقوق المادية والمعنوية.

4. التعويض عن المدد.

5. فسخ العقود وإنهاؤها.

6. فرض الغرامات والجزاءات المترتبة على الإخلال بالعقود.

لا يقبــل أمــام اللجنــة، أي مطالبــة بحــق مــن الحقــوق المنصــوص عليهــا فــي هــذه اللائحــة، إذا مضــى عليهــا أربعــة وعشــرون )24( شــهراًً ميلاديــاًً، مــن انتهــاء 

العلاقــة التعاقديــة، التــي بســببها نشــأ الحــق، مالــم يقــدم المدعــي عــذراًً تقبلــه اللجنــة، أو يصــدر مــن المدعــى عليــه إقــرار بالحــق.
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المادة )11(: الدعاوى غير المنظورة

 أ. دعاوى النزاع التي سبق الفصل فيها.

 ب. الدعاوى الناشئة عن تطبيق العقود، المتضمنة لشرط التحكيم.

 ج. الدعاوى المنظورة لدى مركز التحكيم الرياضي.

 د. الدعــاوى الكيديــة، ومتــى ثبــت للجنــة كيديــة الدعــوى، فيحــق لهــا إيقــاع الغرامــة الماليــة بمــا لا يتجــاوز خمســين ألــف )50,000( ريــال، والإيقــاف 

مــدة لا تزيــد عــن ســتة )6( أشــهر.

الدعاوى التي لا يجوز للجنة نظرها ما يلي:
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المادة )12(: صاحب الحق في رفع الدعوى

المادة )13(: ضوابط رفع الدعوى

المادة )14(: تقييد الدعوى

المادة )15(: رسوم التقاضي

الفصل الرابع
رفــــع الدعــــــوى

 أ. يرفع الدعوى كل من له صفة، أو مصلحة في الدعوى، من الأندية، أو الكيانات، أو الأفراد، أو من يمثلهم.

 ب. يقوم المحامي السعودي، والمحامي المرخص له، أو الممثل النظامي للجهات والكيانات مقام صاحب الحق في الترافع أمام اللجنة.

 أ. يتم رفع الدعوى وفق النماذج المعتمدة، باللغة العربية، وتقبل كتابتها باللغات الأخرى، إذا أرفقت ترجمة دقيقة ومعتمدة.

 ب. تشتمل صحيفة الدعوى على البيانات الأساسية الآتية:
1. اسم المدعي، وصفته، وعنوانه.

2. اسم المدعى عليه، وصفته، وعنوانه.

3. موضوع الدعوى، مع ذكر الوقائع والأحداث، والقيمة المالية المتنازع عليها.

4. البينات، وتشمل الأدلة، والقرائن، والشهادات، مكتوبة ومحررة، ومذيلة باسم الشاهد وعنوانه.

5. الطلبات، مع ذكر مستندها القانوني.

6. إشعار بدفع رسوم الدعوى.

يتم قيد الدعوى لدى سكرتارية اللجنة، عن طريق )البريد الإلكتروني/ أو المنفذ المعتمد( ويكون تاريخ قيد الدعوى هو تاريخ رفعها.

تــودع رســوم التقاضــي فــي الحســاب الرســمي للاتحــاد، وتقــدر بمبلــغ مقطــوع قــدره ثلاثــة الآف )3,000( ريــال، فــي المطالبــات التــي لا تزيــد عــن مائــة 

ألــف )100,000( ريــال، وخمســة آلاف )5,000( ريــال فيمــا زاد عــن ذلــك.
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المادة )16(: الترافع

المادة )18(: الإثبات

المادة )17(: المواعيد والمهل

الفصل الخامس
نظــــــــر الدعــــــوى

 أ. مهلة الرد على الدعوى لا تزيد عن عشرة )10( أيام، تحتسب من اليوم التالي لاستلام وثيقة الدعوى.

 ب. مهلة بقية الردود لا تزيد عن خمسة )5( أيام، تحتسب من اليوم التالي لاستلام الرد.

 ج. في الحالات المستعجلة يمكن تقليص المواعيد إلى يومين، تحتسب كما تقدم في الفقرتين )أ( و )ب(.

 د. لا يدخــل فــي المواعيــد إجــازات نهايــة الأســبوع، ولا العطــل الرســمية للاتحــاد، ويدخــل فــي المواعيــد المحــددة أيــام العطــل الدراســية، والإجــازات 

المطولــة.

 ه. ينتهــي اليــوم الأخيــر مــن الموعــد المحــدد بانتهــاء الــدوام الرســمي للاتحــاد، وإذا صــادف اليــوم الأخيــر يــوم عطلــة أو إجــازة رســمية للاتحــاد، فيمتــد 

الموعــد إلــى نهايــة يــوم الــدوام الرســمي الأول، بعــد الإجــازة أو العطلــة. 

ــد  ــن خلال )البري ــم م ــم، وأجوبته ــتقبل ردوده ــادة وتس ــال المعت ــائل الاتص ــق الوس ــن طري ــوى، ع ــراف الدع ــع أط ــل م ــة التواص ــكرتارية اللجن ــى س تتول

الرســمي/أو المنفــذ الإلكترونــي( المعتمــد بالصيغــة الإلكترونيــة المحــددة، وفــي المواعيــد المحــددة، علــى ألا يزيــد تبــادل الــردود عــن ثلاث )3( مــرات، 

وبعدهــا يتــم إقفــال بــاب المرافعــة، مــا لــم تــر اللجنــة الحاجــة إلــى المزيــد مــن المكاتبــات.

ــة رقميــة، وقرائــن،  يقــع عــبء الإثبــات علــى الطــرف المدعــي، ويشــمل الإثبــات كل وســائل الإثبــات المعتبــرة مــن )محــررات، وإقــرارات، وشــهادات، وأدل

ّـم اللجنــة الأدلــة، وتســتبعد كل دليــل ليــس لــه صلــة بالدعــوى. ومعاينــة، وخبــرة(، وتقي�

يلتزم أطراف المنازعة بالمواعيد الآتية:
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المادة )19(: سماع الدعوى

المادة )20(: ندب الخبراء

 أ. فــي حــال عــدم تهيــؤ الدعــوى للفصــل، فلرئيــس اللجنــة أن يصــدر قــراره باســتدعاء مــن يــرى اســتدعاءه مــن الأطــراف والشــهود، لاســتجوابهم، وســماع 

ــهاداتهم. أقوالهم وش

 ب. يتعين على الأطراف الخاضعين لنظام الاتحاد الاستجابة لطلبات اللجنة واستدعاءاتها مع التقيد بالمواعيد المحددة.

 ج. يحرر محضر بما تم الإدلاء به، ويوقع عليه من قبل العضو المكلف، ومن حضر جلسة الاستماع، ويضم لملف الدعوى.

 أ. تســتعين اللجنــة بمــن تــرى الاســتعانة بــه مــن الخبــراء، فــي المســائل الفنيــة التــي تتطلــب رأيــا فنيــا خالصــا، وتصــدر اللجنــة قــرار نــدب الخبيــر، وتحــدد 

فيــه مهمــة الخبيــر، وأتعابــه، والموعــد المحــدد لإيــداع تقريــره.

 ب. يتــم إيــداع الأتعــاب فــي الحســاب المخصــص لهــذا الغــرض، وتقســم الأتعــاب علــى طرفــي النــزاع، علــى أن يتكفــل بهــا الطــرف الخاســر بعــد الفصــل 

فــي القضيــة.

 ج. لأطــراف النــزاع الاعتــراض علــى تقريــر الخبيــر بمذكــرة رســمية مســببة، ويتعيــن علــى الخبيــر الإجابــة عــن الاعتــراض، وتقديمــه إلــى اللجنــة فــي مهلــة 

أقصاهــا ثلاثــون )30( يومــا، ويتعيــن علــى اللجنــة البــت فــي الاعتــراض، خلال خمســة عشــر )15( يومــا مــن تاريــخ تســليم الإجابــة عــن الاعتــراض.



11

المادة )21(: ضوابط إصدار القرار

المادة )22(: ضوابط الصياغة

الفصل السادس
إصدار القرار 

 أ. تطبــق اللجنــة علــى النزاعــات المنظــورة الأنظمــة واللوائــح الرياضيــة، وأحــكام اللائحــة الأساســية لألعاب الجلــوس والكراســي، وهذه اللائحــة، والعقود 

والاتفاقيــات المبرمــة بيــن الأطــراف، مالــم تخالــف أحــكام الأنظمــة، واللائحة الأساســية.

 ب. تصدر اللجنة قرارها بالإجماع، أو بأغلبية الأصوات.

 ج. يكون النطق بالحكم في جلسة علنية، بحضور أطراف النزاع أو من يمثلهم، ويمكن الاكتفاء بتبليغه رسميا لأطراف النزاع أو من يمثلهم.

 د. تلتزم اللجنة بالمهلة المحددة لإصدار القرار، وهي عشرة )10( أيام عمل من اليوم التالي لإقفال باب المرافعة.

ــوع،  ــات، والدف ــع، والبين ــص الوقائ ــم، وملخ ــن يمثله ــزاع أو م ــراف الن ــوى، وأط ــم الدع ــه، ورق ــرار، وتاريخ ــم الق ــي: رق ــة، وه ــكلية اللازم ــات الش  أ. البيان

ــدره. ــع مص ــه وتوقي ــرار، ومنطوق ــباب الق وأس

 ب. الإشارة إلى أن للطرف المعترض على القرار حق الاستئناف أمام الجهة المختصة.

 ج. تتولى اللجنة من تلقاء نفسها، أو بطلب من أحد أطراف الدعوى تصحيح ما قد يقع في القرار من أخطاء مادية أو حسابية.

 د. تتولى اللجنة تفسير القرار إذا شابه غموض أو لبس في منطوقه، بناء على طلب أحد أطراف الدعوى.

يشتمل قرار اللجنة على ما يأتي: 
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المادة )23(: تبليغ القرار

المادة )24(: استئناف القرار

 أ. تتولــى ســكرتارية اللجنــة تبليــغ القــرار لأطــراف النــزاع، مــن خلال المنافــذ الإلكترونيــة الرســمية، وتحتســب مــدة الاعتــراض مــن اليــوم التالــي لاســتلام 

القرار.

 ب. ترســل نســخة مــن القــرارات الصــادرة لــكل مــن: مجلــس الاتحــاد، الرئيــس التنفيــذي للاتحــاد اللجنــة الفنيــة، ولجنــة الانضبــاط فــي الاتحــاد، للعمــل 

بموجبــه، وتنفيــذه.

 أ. يجــوز التظلــم مــن قــرارات اللجنــة، واســتئنافها أمــام مركــز التحكيــم الرياضــي؛ وفقــا لنظامــه وقواعــده الإجرائيــة، خلال واحــد وعشــرين )21( يومــا مــن 

تاريــخ الإشــعار بالقــرار، وإذا لــم يتــم التظلــم خلال هــذه المــدة، فيصبــح القــرار نهائيــا، واجــب النفــاذ.

 ب. الطعن في القرار لا يستفاد منه وقف التنفيذ، إلا بعد صدور ما يفيد وقف التنفيذ من مركز التحكيم الرياضي.



13

المادة )25(: النماذج والوثائق

المادة )26(: الإعلان والنشر

المادة )27(: تفسير اللائحة وتعديلها وتكميلها

الفصل السابع
أحــــــكام ختاميــــــــة

لأغراض تطبيق اللائحة، يتولى الاتحاد إعداد النماذج، والوثائق، والحلول الرقمية اللازمة.

تعتمد هذه اللائحة من مجلس إدارة الاتحاد، ويعمل بها من تاريخ اعتمادها، ويُُلغى كل ما يتعارض معها من أحكام.

تختــص لجنــة فــض المنازعــات بتفســير هــذه اللائحــة، ويختــص مجلــس إدارة الاتحــاد بتعديلهــا   مــن خلال اللجــان القانونيــة المختصــة، وهــو المرجــع فــي 

كل مــا لــم يــرد فيــه نــص، فــي ضــوء الأنظمــة واللوائــح والقواعــد المعمــول بهــا فــي المملكــة.
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